
苦境の時代に最大の成果を生み出す「信頼」のチカラ

「トラスト・リーダーシップ」1日セミナー
昨秋のリーマンショック以来、出口の見えない経済状況の中、責任を取らないトップ、不祥事の絶えない企業、理不尽なリストラ、ギスギス
した職場など、市場や企業における「信頼」は見る影もなく減退しているようです。

そのような中、8月20日（木）、フランクリン・コヴィーから2つの提案をさせていただきます。

ひとつは、こうした時代において最も必要とされているもの、それは「信頼」だということです。「信頼」こそが、今の時代に最も早く成果
に結びつくものであり、人と人との信頼関係が 21 世紀のビジネス環境のキーファクターとなるものです。

そしてもうひとつの提案は、「信頼」とは自らが掴み取る「リーダーシップ」であることです。リーダーシップとは、リーダーや管理職だけに与
えられているものではありません。全社員個々人がリーダーシップを発揮して、自ら掴み取るものです。

フランクリン・コヴィーは、この今の時代に最も望まれるトラスト（信頼）・リーダーシップとは何かについて、皆さんと一緒に考え、学ぶ機会
を持ちたいと考えました。

当日は、スポーツジャーナリストとして世界をまたにかけて活躍中の二宮清純さんをお招きし、スポーツの世界において、信頼によりチームを
勝利に導いた様 な々事例を紹介していただく予定です。

フランクリン・コヴィーのリーダーシップ研修のエッセンスを1日に凝縮した特別セミナーです。

セールス・プランニング チーム

Leadership Day Vol.1

フランクリン・コヴィー  特別セミナー
8月20日
（木）

第一部
（9：00
～

12：00）

信頼関係を築く、人を見るパラダイム「全人格型パラダイム」
佐藤亙（フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社　取締役副社長）
人はモノではありません。モノのように扱われた人は、成果を出すために強い
コミットメントを持つことができるでしょうか。人は誰でも４つの本質的なニーズを
持っています。信頼関係を築くための人に対する「全人格型パラダイム」を
紹介します。

佐藤亙（さとうわたる）
新卒としてモトローラ株式会社入社以来約
２０年間、一貫してモルガン・スタンレー、
マイクロソフト、SAP などの外資系の人事
畑を歩く。2006 年より現職。セミナープログ
ラムの開発及び講師マネジメント、人事部
門等を担当。

第三部
（14：40
～

17：00）

信頼を勝ち取るリーダーシップ、信頼の４つの核
佐藤亙（フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社　取締役副社長）
信頼は、たまたま発生するものではなく、自らの力で掴み取るものです。信頼
関係を築くためのリーダーシップとはいかにあるべきかを紹介します。

第二部
（13：00
～

14：30）

信頼によりチームを勝利に導くスポーツ界のリーダーたち
二宮清純
チームスポーツにおいて、リーダーの信頼のチカラがチームのパフォーマンスを
2倍、3倍にする例は数多くあります。大きな成果を生み出したＷＢＣやオリンピッ
クなど、様々な事例を紹介しながら、スポーツ・ビジネスに共通する「信頼」
を考えます。

二宮清純（にのみやせいじゅん）
スポーツジャーナリスト。株式会社スポーツ
コミュニケーションズ代表取締役。
１９６０年、愛媛県生まれ。
スポーツ紙や流通紙の記者を経てフリーの
スポーツジャーナリストとして独立。オリンピッ
ク、サッカーＷ杯、メジャーリーグ、ボクシ

セミナーの内容

セミナー概要

■日時：2009 年 8月20日（木）9:00～17:00
　（受付開始 8:30）
■会場：椿山荘（東京都文京区関口 2-10-8）
■対象者：管理職、プロジェクトリーダー
■定員：300 名
■昼食付き

■料金（税別）

1名

2名～4 名

5 名以上

42,000 円

39,900 円

37,800 円

37,800 円

35,700 円

33,600 円

33,600 円

31,500 円

29,400 円

一般価格 弊社研修導入の
お客様

弊社インストラクター
制度導入のお客様

ング世界戦など国内外で幅広い取材活動を展開。東北楽天ゴールデ
ンイーグルス経営評議委員。日本サッカーミュージアムアドバイザリーボー
ド委員。
【HP】http://www.ninomiyasports.com/sc/
携帯サイト【二宮清純 .com】http://ninomiyaseijun.com

※プログラムの進行上、スケジュールが変更となる場合がございますのであらかじめご了承下さい。
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お申込み締め切り：８月１４日（金）まで

112-8680

第 1回 フランクリン・コヴィー 特別セミナー 申込書
開催日：2009年8月20日（木）
時間：9:00～17:00（受付開始8:30）
会場：椿山荘

●入金・キャンセル規定●
○請求書・会場ご案内はお申込日より1週間以内に発送いたします。8月14日までにご入金下さい。○入金後の返金はお受けいたしかねますのでご了承ください。○キャンセルをご希望の場合、
8月7日17時までに弊社営業担当宛にお電話にてご連絡下さい。○上記期限までに連絡をいただけなかった場合の参加取消は、キャンセル料として受講料の100％が発生いたします。

請求先 ※上記と異なる場合のみご記入下さい。

上記「入金・キャンセル規定」を了承の上、申し込みいたします。

御社名

お申込
担当者

セミナーを
知ったきっかけ

所属 役職 氏名 E-Mail ＠

住所　〒

TEL FAX

業種 従業員数

名
印

請求先
会社名

支払条件

ご請求
担当者

所属

支払いサイト：

所属・役職 受講料（税込）ご参加者（ふりがな）

※お支払い方法は振込のみとさせていただきます。日締め（翌月・　　　　ヵ月後）　　　　　　日払い

役職 氏名 E-Mail ＠

住所　〒

TEL FAX

受講料合計　　　　　　　　　　　　円（税込）

お申し込み受付完了後に、郵送にてご請求書、ご案内書をお送りいたします。 お客様の個人情報を教育・小売・出版事業におけるサービスの提供、商品の発送、
アフターサービス、商品・サービスに関するお知らせ、新商品開発、サービス向上、
各種イベント・キャンペーン等のお知らせのために利用いたします。

03-3264-7407
お申し込みは下記のFAXまで フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社 セールス・プランニング チーム

東京都千代田区麹町3-3 丸増麹町ビル7F　TEL.03-3264-7417　FAX.03-3264-7407
E-mail: Training@FranklinCovey.co.jp　HP: http://www.franklincovey.co.jp

□42,000円（1名） □37,800円（1名） □33,600円（1名）
□39,900円（2～4名） □35,700円（2～4名） □31,500円（2～4名）
□37,800円（5名以上） □33,600円（5名以上） □29,400円（5名以上）

一般価格 弊社研修導入のお客様 弊社インストラクター制度導入のお客様

□42,000円（1名） □37,800円（1名） □33,600円（1名）
□39,900円（2～4名） □35,700円（2～4名） □31,500円（2～4名）
□37,800円（5名以上） □33,600円（5名以上） □29,400円（5名以上）

一般価格 弊社研修導入のお客様 弊社インストラクター制度導入のお客様

□42,000円（1名） □37,800円（1名） □33,600円（1名）
□39,900円（2～4名） □35,700円（2～4名） □31,500円（2～4名）
□37,800円（5名以上） □33,600円（5名以上） □29,400円（5名以上）

一般価格 弊社研修導入のお客様 弊社インストラクター制度導入のお客様

□42,000円（1名） □37,800円（1名） □33,600円（1名）
□39,900円（2～4名） □35,700円（2～4名） □31,500円（2～4名）
□37,800円（5名以上） □33,600円（5名以上） □29,400円（5名以上）

一般価格 弊社研修導入のお客様 弊社インストラクター制度導入のお客様

□ＤＭ（郵送）　　□ＤＭ（E-Mail）　　□ＤＭ（FAX）　　□弊社WEBサイト　　□ビジネスクラスセミナー　　□検索エンジン
□営業担当者からの案内（担当者名：　　　　　）　　□知人・同僚からの紹介　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　）
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